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ملخصالْ   
ْفيْ ْالملكية ْبحقوق ْالتمويل ْتكلفة ْالتنفيذيْعلى ْالمدير ْسلطة ْأثر ْبيان ْإلى ْالدراسة هدفتْهذه

الشركاتْالخدميةْالاردنية:ْالدورْالوسيطْلجودةْالتقاريرْالمتكاملةْوْالدورْالمعدلْللتنوعْبينْالجنسين،ْ

قْأهدافها،ْوقامتْالباحثةْبجمعْالبياناتْمنْخلالْاعتمدتْالباحثةْعلىْالمنهجْالوصفيْالتحليليْلتحقي

ْالأعوامْ ْبين ْالمالي ْعمان ْسوق ْفي ْالمدرجة ْالخدمية ْللشركات ْالسنوية ْالمالية ْوالتقارير الإفصاحات

لسلطةْ(ْشركة،ْأظهرتْنتائجْالدراسةْأن49ْ(،ْإذْبلغْعددْالشركاتْفيْمجتمعْالدراسةْ)2013-2022)

زدواجيةْمنصبْالمديرْالتنفيذيْوفترةْولايتهْومجموعْحوافزه،ْأثراًْذوْبعدْبإْةالرئيسْالتنفيذي،ْوالمتمثل

معنويْإيجابيْعلىْتكلفةْالتمويلْبحقوقْالملكيةْللشركاتْالخدميةْالمدرجةْفيْسوقْعمانْالمالي.ْكماْ

مانْأظهرتْنتائجْالدراسةْوجودْأثراًْسلبيْلجودةْالتقاريرْالمتكاملةْللشركاتْالخدميةْالمدرجةْفيْسوقْع

أظهرتْالنتائجْأثراًْسلبيْلجودةْالتقاريرْْو,ْالماليْْلولايةْالمديرْالتنفيذيْوتكلفةْالتمويلْبحقوقْالملكية

المتكاملةْللشركاتْالخدميةْالمدرجةْفيْسوقْعمانْالماليْوتكلفةْالتمويلْبحقوقْالملكية.ْعلاوةْعلىْذلكْ

ًْذوْبعدْمعنويْ ْوسيطا ْتأثيراً ْالدراسة ْالتقاريرْالمتكاملةْفيْالعلاقةْبينْسلطةْأظهرتْنتائجْهذه لجودة

ولايتهْومجموعْحوافزه(ْوتكلفةْالتمويلْ المديرْالتنفيذيْ)والمتمثلهْبإزدواجيةْمنصبْالمديرْالتنفيذيْوفترةْ

ْوأظهرتْالنتائجْأنْللتنوعْبينْ ْكما ْفيْسوقْعمانْالمالي، ْالمدرجة ْللشركاتْالخدمية بحقوقْالملكية

أثراًْسلبيْعلىْسلطةْالرئيسْالتنفيذيْللشركاتْالخدميةْالمدرجةْْكمتغيرْمعدلْدارةالجنسينْفيْمجلسْالإ

فيْسوقْعمانْالمالي.ْوبناءْعليةْأوصتْالدراسةْبضرورةْايجادْالآلياتْالكفيلةْبالحدْمنْسلطةْالرئيسْ

ْوتحسين ْالملكية ْبحقوق ْلغاياتْتخفيضْتكاليفْالتمويل ْالأردنية ْالشركاتْالخدمية ْفي جودةْْالتنفيذي

 التقاريرْالمتكاملةْالتيْتقومْهذهْالشركاتْبالإفصاحْعنها.
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