
 وأثرها على ريادة الأعمال في القطاع الخاصالإدارية والمالية الممارسات 
 دراسة ميدانية على الشركات الأردنية الناشئة 

 
 إعداد الطالب

 إيمان "محمد خير" علي عطيات

 

 إشراف 

 فراس اكرم الرفاعيد. 

 

 2021، الاردنية جامعة الزيتونة

 

  الملخص

ى ريادة الأعمال عل وأثرها  والمالية الإدارية الممارساتهدفت هذه الدراسة إلى التعرف على 

 .في القطاع الخاص

ولتحقيق أهداف الدراسة تم تقديم إنموذج افتراضي يعكس الأثر بين متغيرات الدراسة متضمناً 

فرضية رئيسية يتفرع منها أربع فرضيات فرعية ، تم تطوير استبانة مخصصة لهذا الغرض ووزعت 

( من المجتمع الكلي ، بعد 400على أصحاب الشركات المبحوثة من خلال عينة عشوائية بلغت )

الإستبانة لإختبارات الصدق والثبات تم تحليل البيانات من خلال وسائل الإحصاء الوصفي  إخضاع

 .SPSSالتحليلي ، وبالإعتماد على الحزمة الإحصائية للعلوم الإجتماعية 



يوجد وبعد إجراء التحليل الاحصائي المناسب توصلت الدراسة إلى العديد من النتائج منها: 

للممارسات الإدارية والمالية )في مؤسسات الدولة( على ريادة الأعمال  لالة إحصائيةذو د عكسيأثر 

 .الناشئةفي القطاع الخاص من وجهة نظر أصحاب الشركات الأردنية 

ضرورة وضع سياسات صارمة لمن يخالف كما أوصت الدراسة بعدد من التوصيات أهمها: 

وإتباع سياسات تشجيعية لتحسين مستوى الريادة  دارية والمالية القانون وذلك للحد من الممارسات الإ

 اع الخاص.في القط

الممارسات الإدارية والمالية، الفساد، ريادة الأعمال، القطاع الخاص، الكلمات المفتاحية: 

 الشركات الأردنية الناشئة.

 


